Uzasadnienie do projektow uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku
Handlowego w Warszawie S.A. zwolanego na dzien 19 czerwca 2024 r.

Uzasadnienie do projektéw uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Handlowego
W Warszawie Spotka Akcyjna z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie podzialu zysku netto za
2023 r. oraz w sprawie podzialu niepodzielonego zysku netto z lat ubieglych (pkt 5 ppkt 81 9
porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia)

Majac na uwadze przyjeta w dniu 3 grudnia 2021 roku Strategi¢ Grupy na lata 20222024, Bank
bedzie kontynuowat realizacj¢ przeznaczenia wigkszosci zyskoOw na wyptate dywidendy.

Zarzad Banku zarekomendowal Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu w 2024 roku dokonanie
podziatu zysku netto Banku za 2023 rok w kwocie 2 255 190 345,46 zt w nastepujacy sposob:

1) dywidenda: 1 450 321 560,00 zt
2) kapitat rezerwowy: 804 868 785,46 zt.

Zarzad Banku zaproponowat termin ustalenia prawa do dywidendy na dzien 27 czerwca 2024 roku
(dzien dywidendy) oraz termin wyptaty dywidendy na dzien 4 lipca 2024 roku (dzien wyplaty

dywidendy).

W nawigzaniu do raportu biezacego nr. 27/2023 dotyczacego uzyskania zezwolenia Komisji
Nadzoru Finansowego na nabycie akcji wlasnych oraz rozpoczgcia przez Bank nabywania akcji
wlasnych, ostateczna kwota na wyptate dywidendy, a tym samym na kapital rezerwowy bedzie
zalezna od liczby akcji wlasnych, ktére beda w posiadaniu Banku na dzien dywidendy.

Zgodnie z raportami biezacymi nr 17/2023 1 20/2023 czg¢$¢ zysku netto za 2023 rok w kwocie 800
mln zl zostata wiaczona do kapitalu podstawowego Tier 1.

Wedhug stanu na dzien 31 grudnia 2023 roku, kapital wtasny Banku ksztattowat si¢ na poziomie 9,7
mld zl, a wspotczynnik wyptacalnos$ci Banku wynosit 23,2%.

W dniu 23 lutego 2024 r. Bank otrzymat pismo Komisji Nadzoru Finansowego (,,KNF”’) dotyczace
zalecenia dywidendowego dla Banku.

Zgodnie z pismem wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2023 r. Bank, w zakresie podstawowych
kryteriow polityki dywidendowej bankéw komercyjnych na 2024 r., spelnial wymagania
kwalifikujace do wyptaty do 75% dywidendy z zysku Banku wypracowanego w okresie 1 stycznia
2023 r. — 31 grudnia 2023 r. przy czym maksymalna kwota dywidendy nie moze przekracza¢ kwoty
zysku rocznego pomniejszonego o zysk wypracowany w 2023 r. zaliczony do funduszy wtasnych.
Przedstawiona powyzej propozycja wyptaty dywidendy, stanowiacej 64,31% zysku netto za 2023
rok, jest zgodna z niniejszym zaleceniem Komisji Nadzoru Finansowego.

Jednoczesnie KNF zalecita Bankowi ograniczenie ryzyka wystepujacego w dziatalnosci Banku
poprzez niepodejmowanie, bez uprzedniej konsultacji z organem nadzoru, innych dziatan, w
szczegolnosci pozostajacych poza zakresem biezacej dzialalnosci biznesowej i operacyjnej,
mogacych skutkowa¢ obnizeniem funduszy wtasnych, w tym rowniez ewentualnych wyptat
dywidend z niepodzielonego zysku z lat ubiegtych oraz odkupéw lub wykupow akcji wtasnych.

Uwzgledniajac oczekiwania KNF, dynamiczne zmiany w otoczeniu sektora bankowego oraz
regulacje w zakresie minimalnego wymogu dotyczacego funduszy wlasnych i zobowigzan
kwalifikowalnych (MREL) dla Grupy Banku Handlowego w Warszawie S.A. Zarzad Banku w dniu
1 maja 2024 roku podjat uchwatg w sprawie proponowanego podziatu zysku netto za 2023 rok.



Przedmiotowa rekomendacja Zarzadu Banku zostala pozytywnie zaopiniowana przez Rade
Nadzorcza Banku. Ostateczna decyzja o podziale zysku netto za 2024 rok nalezy do kompetencji
Walnego Zgromadzenia Banku.

Ponadto, majac na uwadze stanowisko Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 23 lutego 2024 roku,
w ktorym Komisja zalecita Bankowi niepodejmowanie, bez uprzedniej konsultacji z organem
nadzoru, innych dziatan, w szczego6lnosci pozostajacych poza zakresem biezacej dzialalnosci
biznesowej 1 operacyjnej, mogacych skutkowa¢ obnizeniem funduszy wilasnych, w tym rowniez
ewentualnych wyptat dywidend z zysku zatrzymanego oraz odkupéw lub wykupoéw akcji wiasnych,
Zarzad Banku proponuje pozostawienie niepodzielonego zysku z lat ubieglych w kwocie
642 082 090,31 zl niepodzielonym. Na niepodzielony zysk lat ubiegtych w kwocie 642 082 090,31
zt sktada si¢ niepodzielony zysk z 2018 roku w kwocie 163 279 653,78 oraz niepodzielony zysk z
2019 roku w kwocie 478 802 436,53 zt.

Jednocze$nie, majac na uwadze fakt, ze prowadzenie stabilnej polityki dywidendowej jest uznawane
przez akcjonariuszy Banku jako jedna z jego kluczowych mocnych stron, Zarzad Banku - zgodnie
z przyjeta Strategia - bedzie podejmowat dziatania zmierzajace do przeznaczania w przysztosci
wiekszosci zyskow na wyptate dywidend.

Ostateczna decyzja dotyczaca podziatu niepodzielonego zysku lat ubiegtych nalezy do kompetencji
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku.

Uzasadnienie do projektéw uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Handlowego
w Warszawie Spotka Akcyjna z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie rozpatrzenia i
zatwierdzenia sprawozdania z dzialalno$ci Rady Nadzorczej Banku za rok 2023, dokonania
oceny stosowanej w Banku polityki wynagrodzen oraz oceny skutecznosci dzialania Rady
Nadzorczej za rok 2023 r. i oceny adekwatnosci regulacji wewnetrznych dotyczacych
funkcjonowania Rady Nadzorczej w tym okresie oraz w sprawie opinii do sprawozdania Rady
Nadzorczej o wynagrodzeniach czlonkow Zarzadu i czlonkéw Rady Nadzorczej Banku
Handlowego w Warszawie S.A. za rok 2023 (pkt 5 ppkt 5 i 6 porzadku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia)

Przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia bedzie rozpatrzenie 1 zatwierdzenie
sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej Banku za rok 2023 (dalej: ,,Sprawozdanie Rady
Nadzorczej”) oraz dokonanie oceny (pkt 5 porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia):

1. skutecznosci dzialania Rady Nadzorczej za rok 2023 r. i oceny adekwatno$ci regulacji
wewnetrznych dotyczacych funkcjonowania Rady Nadzorczej w tym okresie. Podstawg tej
oceny bedzie samoocena dokonana przez Rad¢ Nadzorczg, ktora jest zawarta w
Sprawozdaniu Rady Nadzorczej,

2. czy ustalona polityka wynagradzania sprzyja rozwojowi i bezpieczenstwu dziatania
instytucji nadzorowanej, stosownie do tresci § 28 ust 4. ZLK. Podstawg tej oceny bedzie
raport z oceny funkcjonowania polityki wynagradzania w Banku dokonanej przez Radg
Nadzorcza, ktora to ocena znajduje si¢ w Sprawozdaniu Rady Nadzorcze;.

Sprawozdanie Rady Nadzorczej zawiera m.in. informacje 1 oceny wymagane przez Kodeks spotek
handlowych ze szczegdlnym uwzglednieniem wymogow ktére weszly w zycie 13 pazdziernika
2022 r., oraz wymogi wynikajace z przyjetych przez Bank do stosowania, Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW 2021 (DPSN) oraz Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji
Nadzorowanych KNF (ZLK).



Sprawozdanie Rady Nadzorczej zawiera réwniez sprawozdanie o wynagrodzeniach cztonkow
Zarzadu i1 cztonkow Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A. za rok 2023.

Stosownie do tresci art. 90g ust. 6 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentdw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie wyrazi opini¢ o charakterze doradczym na temat ww.
sprawozdania o wynagrodzeniach stanowigcego cz¢$¢ Sprawozdania Rady Nadzorczej Banku (pkt
6 porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia).

Uzasadnienie do projektéw uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Handlowego
w Warszawie Spotka Akcyjna z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie powolania czlonkow Rady
Nadzorczej Banku na wspélng, obecnie trwajaca kadencje Rady Nadzorczej Banku oraz w
sprawie powolania czlonkow Rady Nadzorczej Banku na kolejna wspolng kadencje Rady
Nadzorczej Banku (pkt 5 ppkt 10 i 11 porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia)

W porzadku obrad zostat wskazany punkt dotyczacy powotania cztonkow Rady Nadzorczej Banku
na.
1. obecnie trwajaca wspolng kadencje Rady Nadzorczej Banku z uwagi na koniecznos$é
uzupetnienia sktadu w zwigzku ze zlozonymi rezygnacjami cztonkéw Rady Nadzorczej w
drugiej potowie 2023 r. oraz pierwszej potowie 2024 r.,
2. kolejng wspdlng kadencje Rady Nadzorczej Banku ze uwagi na fakt, ze kadencja aktualne;j
Rady Nadzorczej konczy si¢ z dniem 31 grudnia 2024 r.

Uzasadnienie do projektu uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Handlowego
w Warszawie Spotka Akcyjna z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie dokonania oceny
odpowiedniosci czlonkow Rady Nadzorczej Banku (pkt 5 ppkt 12 porzadku obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia)

W zwiazku ze zmiang okoliczno$ci faktycznych, na podstawie ktorych zostala dokonana
wczesniejsza ocena odpowiedniosci cztonkéw Rady Nadzorczej, Komitet ds. Nominacji i
Wynagrodzen funkcjonujacy przy Radzie Nadzorczej Banku zarekomendowat Walnemu
Zgromadzeniu dokonanie pozytywnej oceny wtornej:
1. Pana Andras’a Reinigera - w zwigzku z powotaniem na Wiceprzewodniczacego Komitetu
ds. Ryzyka i Kapitatu funkcjonujacego przy Radzie Nadzorczej Banku,
2. Pana Marka Kapuscinskiego - w zwigzku z objgciem dodatkowej funkcji Przewodniczacego
Rady Nadzorczej w innym podmiocie.

Uzasadnienie do projektu uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Handlowego
w Warszawie Spotka Akcyjna z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia
dla czlonkow Rady Nadzorczej Banku (pkt 5 ppkt 13 porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia)

Majac na uwadze, ze od 2014 r. nie bylo zmian w poziomie wynagrodzen Czlonkéw Rady
Nadzorczej Banku, proponuje si¢ zmiany W obszarze miesigcznego wynagrodzenia za petnienie
funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej (zmiana z 16.000 zt brutto na 24.000 zt brutto) oraz za
pehienie funkcji Cztonka Rady Nadzorczej (zmiana z 8000 zt brutto na 12.000 zt brutto).

Uzasadnienie do projektu uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Handlowego
w Warszawie Spotka Akcyjna z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie zmiany Statutu Banku



Handlowego w Warszawie S.A. (pkt 5 ppkt 14 porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia)

29 wrzesnia 2023 r. weszta w zycie Ustawa z dnia 16 sierpnia 2023 r. o zmianie niektoérych ustaw
w zwigzku z zapewnieniem rozwoju rynku finansowego oraz ochrony inwestoréw na tym rynku
(dalej: Ustawa), ktora wprowadzita obowigzek zmiany Statutu Banku Handlowego w Warszawie
S.A. (dalej: Statut) w zakresie:

1. wyszczegdlnienia czynnosci, ktére Bank zamierza wykonywaé¢ w ramach dzialalnos$ci
maklerskiej - aktualnie Statut stanowi jedynie, ze Bank moze prowadzi¢ dziatalnosé
maklerska, a poszczego6lne czynnosci wymienione sg w zezwoleniu KNF. Proponowana
zmiana w § 5 ust.4 pkt 21 Statutu polega na wprowadzeniu spisu czynnosci, ktore Bank
zamierza wykonywaé w ramach biura maklerskiego,

2. Wwyszczegoblnienia tzw. czynnos$ci niestanowigcych dziatalno$ci maklerskiej tj. czynnosci z
art. 69 ust.2 pkt 1-7 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi
(dalej: Ustawa o obrocie), ktore Bank zamierza wykonywac¢ w ramach art. 70 ust. 2 Ustawy
obrocie. Aktualnie Statut okre$la w § 5 ust. 4 pkt 23 zakres czynnosci niestanowiacych
dziatalnos$ci maklerskiej, ktore moga by¢ wykonywane przez Bank i te czynno$ci Bank
zamierza dalej wykonywaé. Wprowadzona zmiana w § 5 ust.4 pkt 23 lit f Statutu (umowy o
subemisje inwestycyjne i ustugowe zmienione na umowy o gwarancje emisji) jest wynikiem
dostosowania do aktualnych definicji z Ustawy o obrocie,

3. wykreslenia niewykonywanych czynnosci ze Statutu w przypadku zaprzestania przez Bank
wykonywania czynnosci okreslonej w statucie nieprzerwanie przez okres 12 miesiecy tj.:

a) udostepnienie skrytek sejfowych;

b) wydawanie instrumentu pienigdza elektronicznego;

C) organizowanie i obstuga leasingu finansowego;

d) pelnienie funkcji reprezentanta w rozumieniu Ustawy o obligacjach.

Ponadto w paragrafie regulujacym dziatalno§¢ Banku: usunieto czynnosci, ktére zostaly usunigte z
Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. prawo bankowe (§ 5 ust.3 pkt 15, § 5 ust.4 pkt 1, § 5 ust.4 pkt 4
Statutu); doregulowano kwestie przechowywania i rejestrowania instrumentéw finansowych poza
jednostkami organizacyjnymi Banku prowadzacymi dziatalno$¢ powiernicza oraz dziatalno$é
maklerska (§ 5 ust.4 pkt 5 Statutu); wyodrgbniono do oddzielnego pktu prowadzenie dziatalnosci
powierniczej (§ 5 ust.4 pkt 8 Statutu) oraz wprowadzono zmiany, ktérych celem byto dostosowanie
do aktualnie funkcjonujacej nomenklatury (§ 5 ust.4 pkt 10, 6,17,20 Statutu).

Proponowane zmiany do Statutu poza dostosowaniem do ww. wymogdéw wynikajacych z Ustawy
(§ 5 ust. 3 14 Statutu) obejmuja ponadto porzadkujace zmiany dotyczace cztonkow Rady Nadzorczej
oraz Zarzadu w zakresie:

1. zasad obliczania kadencji cztonkéw Rady Nadzorczej 1 Zarzadu (§ 14 ust. 1, § 21 ust. 1) -
Kodeks spotek handlowych stanowi, ze: ,,kadencje oblicza si¢ w petnych latach obrotowych,
chyba Ze statut spotki stanowi inaczej”. Wprowadzenie zmian w § 14 ust. 1 oraz § 21 ust. 1,
zgodnie z ktorymi: ,,pierwszym rokiem obrotowym kadencji jest kazdorazowo rok
obrotowy, w ktérym rozpoczeto si¢ pehlienie funkcji, chociazby nie nastgpilo ono z
poczatkiem tego roku obrotowego” ma na celu wyjasnienie w jaki sposob nastepuje liczenie
lat w ramach kadencji. Kadencja 4-letnia miesci si¢ w ramach czasowych okreslonych przez
Kodeks spotek handlowych (maksymalnie do 5 lat),

2. kryteriow niezalezno$ci cztonkéw Rady Nadzorczej (§ 14 ust. 4) - celem zmiany jest
doprecyzowanie kryteriow niezaleznosci cztonkow Rady Nadzorczej, ktérzy nie sg
cztonkami Komitetu ds. Audytu w zakresie otrzymywanego wynagrodzenia od Banku lub
spotek stowarzyszonych z Bankiem oraz posiadanego statusu akcjonariusza Banku lub
spotki stowarzyszonej z Bankiem,



3. mozliwosci zlozenia rezygnacji przez cztonkoéw Rady Nadzorczej i Zarzadu w postaci
elektronicznej (§ 15 1 § 21 ust. 2) - celem zmiany jest digitalizacja procesu w zakresie
dozwolonym przez powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

Pozostate zmiany dokonane w wyniku przegladu Statutu obejmuja:
1. rezygnacje z podziatu regulacji wewnetrznych Banku na zarzagdzenia i postanowienia (§ 29),
2. pozostale zmiany redakcyjne i porzadkujace w tym m.in usuni¢cie obowiazku wyboru
cztonkow Zarzadu Banku przez Rade Nadzorcza Banku w dniu odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Banku i sprawozdanie
finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu (§ 19 ust.2).

Bank ztozyt wniosek do KNF o wydanie zezwolenia na zmiang Statutu w zakresie ww. zmian w
terminie wymaganym przez powszechnie obowigzujace przepisy prawa i oczekuje na jego wydanie.

Uzasadnienie do pozostalych projektéw uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku
Handlowego w Warszawie Spolka Akcyjna z dnia 19 czerwca 2024 r. (pkt 5 ppkt 1-4 oraz 7
porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia)

Proponowany porzadek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w 2024 r. w pozostatym
zakresie obejmuje sprawy, ktore z mocy art. 395 §2, §2(1) i §5 Kodeksu spoétek handlowych
powinny by¢ przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia po kazdym roku obrotowym (pkt
5 ppkt 1-4 oraz 7 porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia).



