UCHWALA
Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku Handlowego w Warszawie Spélka Akcyjna (Bank)
z dnia 11 czerwca 2024 r.

w sprawie wstepnej oceny kwalifikacji kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku oraz
przyjecia rekomendacji, co do jego wyboru

§1
Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Regulaminu Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz w
zwigzku z trescig pkt 4.2 Polityki Oceny Kwalifikacji Cztonkoéw Rady Nadzorczej Banku (Polityka),
Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Banku (Komitet), po dokonaniu weryfikacji
otrzymanych dokumentow i informacji dotyczacych kandydata na cztlonka Rady Nadzorczej Banku
Pana Slawomira S. Sikory ocenia, ze posiada on odpowiednie do pelnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej Banku kwalifikacje, tj.:

1) posiada wiedze:

Pan Stawomir S. Sikora posiada wyksztatcenie wyzsze zdobyte w Szkole Gtéwnej Handlowej w
Warszawie, nalezy zatem uzna¢, ze Pan Stawomir S. Sikora posiada wyksztalcenie i wiedze,
odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku;

2) posiada umiej¢tnosci i doswiadczenie:

Zdobyte przez Pana Pan Stawomir S. Sikora wieloletnie praktyczne do$wiadczenie zawodowe
zebrane na stanowiskach kierowniczych w sektorze bankowym: od 2003 r. pelni funkcje Prezesa
Zarzadu Banku Handlowego w Warszawie S.A., pelil rowniez m.in. funkcje¢ Prezesa Zarzadu Banku
Amerykanskiego w Polsce S.A., Wiceprezesa Zarzadu w Powszechnym Banku Kredytowym S.A.
oraz szereg wysokich ranga funkcji w Ministerstwie Finanséw - §wiadczy o tym, ze Pan Stawomir
S. Sikora posiada umiejetnosci i doswiadczenie odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej Banku.

3) daje rekojmig¢ nalezytego wykonywania obowiazkdéw zwigzanych z tg funkcja, oraz cieszy sig¢
nieposzlakowang opinig:

Zebrana, w toku procesu oceny kandydatury Pana Stawomira S. Sikory, dokumentacja obejmujaca
zdobyte wyksztatcenie, przebieg kariery zawodowej, w tym uprzednio zajmowane stanowiska
potwierdza, iz Pan Stawomir S. Sikora swoja postawa daje r¢kojmi¢ nalezytego wykonywania
obowiazkéw zwigzanych z funkcja cztonka Rady Nadzorczej Banku odnoszaca si¢ w szczegdlnosci
do jego reputacji, uczciwosci i rzetelnosci oraz zdolnosci do prowadzenia spraw Banku w sposéb
ostrozny i stabilny. Ponadto brak jest dowoddéw, ktére moglyby $wiadczy¢ przeciwko
nieposzlakowanej opinii Pana Stawomira S. Sikory i nie ma powodow, aby zywi¢, co do niego
uzasadnione watpliwosci. Nalezy, zatem uzna¢, iz Pan Stawomir S. Sikora daje rgkojmie¢ nalezytego
wykonywania obowigzkow cztonka Rady Nadzorczej Banku.

Pan Stawomir S. Sikora jest Cztonkiem Rady Gtéwnej Polskiej Konfederacji Pracodawcéw Prywatnych
Lewiatan, natomiast nie petni funkcji w zarzadach ani radach nadzorczych innych podmiotow tym
samym nie przekracza limitu wskazanego w art. 22aa ust. 3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo
bankowe (Prawo bankowe).



Komitet ocenia rowniez, ze wiedza, umiejetnosci 1 do$wiadczenie oraz rgkojmia nalezytego
wykonywania obowigzkow przez Pana Stawomira S. Sikore, przyczynig si¢ do zapewnienia, aby ogdlny
sktad Rady Nadzorczej Banku posiadal odpowiednio szeroki zakres kompetencji niezbgdny do
nadzorowania wszystkich istotnych obszaréw dziatalnosci Banku.

Biorac powyzsze pod uwage Komitet ocenia, ze Pan Stawomir S. Sikora speia wymogi okreslone w
art. 22aa Prawa bankowego i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Banku (Zgromadzenie) wybor
Pana Stawomira S. Sikory na cztonka Rady Nadzorczej Banku.

§2

Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Regulaminu Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen w zwigzku
z trescig pkt 4.2 Polityki Komitet, po dokonaniu weryfikacji otrzymanych dokumentéw i informacji
dotyczacych kandydata na cztonka Rady Nadzorczej Banku — Pana Stawomira S. Sikory, ocenia, ze Pan
Stawomir S. Sikora spelnia nizej okreslone wymogi dla cztonkow Komitetu ds. Audytu z art. 129
Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym
(Ustawa) tj.:

1)  posiada wiedze¢ i umiej¢tnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych,
o ktorym mowa w art. 129 ust. 1 Ustawy:

Wymog posiadania przez Pana Stawomira S. Sikory wiedzy w zakresie rachunkowosci lub badania
sprawozdan finansowych oceniony zostal w odniesieniu do posiadania ogétu wiadomosci nabytych
przez Pana Stawomira S. Sikore w zwiazku z posiadanym wyksztatceniem. Pan Stawomir S. Sikora jest
absolwentem Szkoty Gtownej Handlowej w Warszawie.

Umiejetnosci Pana Stawomira S. Sikory w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych ocenione zostaly w konteks$cie dotychczasowego doswiadczenia zawodowego w zakresie
rachunkowosci i badania sprawozdan finansowych nabytego w zwigzku z pemiong funkcja Prezesa
Zarzadu Banku Handlowego w Warszawie S.A., Prezesa Zarzadu Banku Amerykanskiego w Polsce S.A
oraz Wiceprezesa Powszechnego Banku Kredytowego S.A.

2)  posiada wiedz¢ i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata Bank Handlowy w Warszawie
S.A., o ktérych mowa w art. 129 ust. 5 Ustawy:

Zdobyte przez Pana Stawomira S. Sikory wieloletnie praktyczne dos§wiadczenie zawodowe zebrane na
stanowiskach kierowniczych w sektorze bankowym w Polsce §wiadczy o tym, ze Pan Stawomir S.
Sikora posiada wiedzg 1 umiejetnosci z zakresu branzy finansowe;j.

§3
Dziatajac na podstawie pkt 4.2 Polityki, Komitet upowaznia Przewodniczacg Komitetu ds. Nominacji i
Wynagrodzen do przekazania Zgromadzeniu wstgpnej oceny kwalifikacji Pana Stawomira S. Sikory do
petienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku oraz rekomendacji w sprawie jego powotlania na
cztonka Rady Nadzorczej Banku, zgodnie z postanowieniami §1 niniejszej Uchwaly oraz wstepne;j
oceny kwalifikacji Pana Stawomira S. Sikory zakresie spelnienia wymogow dla cztonkow Komitetu ds.
Audytu okreslonych w art. 129 Ustawy, zgodnie z postanowieniami §2 niniejszej Uchwaty.
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