citi handlowy

Regulamin Oferty Specjalnej
,,CitiKonto w ofercie dla biznesu.
Moc korzysci, moc Twojego biznesu - edycja 3”
(,,Regulamin”)

Organizator

Organizatorem Oferty Specjalnej ,,CitiKonto w ofercie dla biznesu. Moc korzysci, moc Twojego biznesu — edycja 3” (,,Oferta”) jest
Bank Handlowy w Warszawie S.A. z siedzibg w Warszawie przy ul. Senatorskiej 16, 00-923 Warszawa, zarejestrowany w rejestrze
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonym przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0000001538; NIP 526-030-02-91; wysokos¢ kapitatu zaktadowego
wynosi 522.638.400 ztotych, kapitat w petni optacony (,Bank”), adres do doreczen elektronicznych wpisany do bazy adreséw
elektronicznych: AE:PL-51087-16873-WFBWS-31, adres do korespondencji elektronicznejlistybh@citi.com.

Czas trwania Oferty

Oferta obowiazuje od 20 czerwca 2024 r. do 30 listopada 2024 r. (,,0kres Obowiazywania Oferty”).

Oferta obowiagzuje na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, w ramach kampanii internetowej przeprowadzanej na stronie www.citibank.pl
oraz we wszystkich oddziatach Citi Handlowy.

Warunki Oferty

Z Oferty moze skorzystac przedsiebiorca w rozumieniu Ustawy z dn. 26 stycznia 2018 r. Prawo przedsiebiorcow lub jakiejkolwiek innej

ustawy, ktéra jg zmieni lub zastapi (,,Uczestnik”), ktéry w Okresie Obowigzywania Oferty spetni tgcznie wszystkie ponizsze warunki:

a. w Okresie Obowiazywania Oferty ztozy na stronie internetowej Banku lub w oddziale Citi Handlowy wniosek o Konto firmowe:
pakiet CitiKonto oferta dla biznesu,

b. w Okresie Obowigzywania Oferty zawrze z Bankiem Umowe, na podstawie ktdrej otworzy i aktywuje Konto firmowe: pakiet
CitiKonto oferta dla biznesu.

Z Oferty wytaczone/wytaczeni sa:

przedsiebiorcy, ktérzy na dzien rozpoczecia Okresu Obowigzywania Oferty posiadali juz w Banku otwarte Konto firmowe,

osoby bedace pracownikami Banku lub spétek zaleznych Banku,

osoby wspdtpracujace z Bankiem na podstawie umoéw cywilnoprawnych,

osoby bedace pracownikami Citibank Europe plc (Publiczna Spotka Akcyjna) Oddziat w Polsce,

cztonkowie wtadz Banku,

osoby bezposrednio zaangazowane w przygotowanie Oferty — pracownicy ktorejkolwiek z agencji badz firm wspdtpracujacych

z Bankiem przy organizacji Oferty, a takze rodzice, rodzeristwo oraz matzonkowie tych osdb,

osoby ze statusem dewizowym nierezydenta zgodnie z ustawa z dnia 27 lipca 2002 r. Prawo Dewizowe,

obywatele lub rezydenci podatkowi Stanéw Zjednoczonych Ameryki, tj. osoby majace state zamieszkanie na terytorium Stanéw

Zjednoczonych Ameryki lub posiadajace ,,pozwolenie na prace” w Stanach Zjednoczonych Ameryki (tzw. Zielong Karte) lub

spetniajagce tzw. test dtugotrwatego przebywania na terytorium Stanéw Zjednoczonych Ameryki (ang. “substantial presence test”),

ktéry zasadniczo dotyczy weryfikacji dtugosci pobytu na terytorium Stanéw Zjednoczonych Ameryki w okresie ostatnich 3 lat.
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Nagrody

Zwolnienie z optat

Kazdy Uczestnik, ktory spetni warunki wskazane w pkt 4 niniejszego Regulaminu Oferty Specjalnej zostanie zwolniony przez okres 24

miesiecy z nastepujacych optat przewidzianych w Tabeli Optat i Prowizji dla Klientow Firmowych: pakiet CitiKonto oferta dla biznesu:

a. optaty miesiecznej za prowadzenie Konta firmowego: pakiet CitiKonto oferta dla biznesu,

b. optaty miesiecznej za obstuge Karty Debetowej wydanej do Konta firmowego,

c. optatzawptate gotdwkii wyptate gotéwki w bankomatach na terenie kraju dokonywane z Konta firmowego,

d. optat zarealizacje polecen przelewu wewnetrznych i krajowych zlecanych w PLN w Citibank Online dokonywanych z Konta
firmowego,

e. optatzarealizacje polecen przelewu wewnetrznych i krajowych zlecanych w walutach obcych w Citibank Online dokonywanych
z Konta firmowego,

f.  optat naliczanych przez Citi Handlowy za realizacje polecen przelewéw zagranicznych zlecanych w PLN oraz w walutach obcych
w Citibank Online dokonywanych z Konta firmowego.

Prowizje i optaty nie wymienione w pkt 6 powyzej beda pobierane zgodnie z obowiazujaca Tabela Optat i Prowizji dla Klientow

Firmowych: pakiet CitiKonto oferta dla biznesu.
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Nagroda1-nadzien dobry

Kazdy Uczestnik, ktéry spetni warunki okreslone w pkt 4 niniejszego Regulaminu Oferty Specjalnej otrzyma nagrode o wartosci 100
PLN (stownie: sto ztotych) (,Nagroda1”).

Nagroda 1zostanie przekazana przez Bank na Konto firmowe Uczestnika najpdzniej do ostatniego dnia roboczego w drugim miesiacu
nastepujacym po miesiacu, w ktéorym otwarto Konto firmowe.

Uczestnik jest uprawniony do otrzymania tylko jednej Nagrody 1.

Nagroda 2 - badZzmy w kontakcie

Kazdy Uczestnik, ktéry spetni warunki okreslone w pkt 4 niniejszego Regulaminu Oferty Specjalnej oraz:
a. podczas zawierania Umowy wyrazi zgode marketingowa na:

i. przesytanie i prezentowanie przez Bank informacji handlowych, w tym majacych charakter reklamy lub marketingu
bezposredniego, srodkami komunikacji elektronicznej (tzn. poprzez: system bankowosci elektronicznej Citibank Online,
wiadomosci SMS, wiadomosci e-mail),

ii. telefoniczne przekazywanie i prezentowanie przez Bank informacji handlowych, tym majacych charakter reklamy lub
marketingu bezposredniego

b. nie zmieni tej dyspozycji do ostatniego dnia roboczego pierwszego miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesiacu,

w ktérym otwarto Konto firmowe,

otrzyma nagrode o wartosci 50 PLN (stownie: pie¢dziesiat ztotych) (,Nagroda 2”).

Nagroda 2 zostanie przekazana przez Bank na Konto firmowe Uczestnika najpdzniej do ostatniego dnia roboczego w drugim miesigcu
nastepujacym po miesiacu, w ktérym otwarto Konto firmowe.

Uczestnik jest uprawniony do otrzymania tylko jednej Nagrody 2.

Nagroda 3 — nawiazmy relacje

Kazdy Uczestnik, ktory spetni warunki wskazane w pkt 4 niniejszego Regulaminu Oferty Specjalnej oraz w Okresie Obowigzywania

Oferty:

a. do ostatniego dniaroboczego trzeciego miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesiacu, w ktérym otwarto Konto firmowe,
zrealizuje przynajmniej jedno polecenie przelewu do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych z Konta firmowego otwartego w ramach
Oferty,

otrzyma nagrode o wartosci 100 PLN (stownie: sto ztotych) (,Nagroda 3”).

Nagroda 3 zostanie przekazana przez Bank na Konto firmowe Uczestnika najpdzniej do ostatniego dnia roboczego, nastepujacego
po miesigcu, w ktérym zostaty spetnione warunki opisane w pkt 14 niniejszego Regulaminu Oferty Specjalne;.

Uczestnik jest uprawniony do otrzymania tylko jednej Nagrody 3.

Nagroda 4 - razem lepiej

Kazdy Uczestnik prowadzacy jednoosobowa dziatalnos$¢ gospodarcza, ktéry spetni warunki wskazane w pkt 4 niniejszego Regulaminu

Oferty Specjalnej oraz w Okresie Obowigzywania Oferty:

a. ztozy wniosek o ustanowienie potaczenia obstugi Konta firmowego: pakiet CitiKonto oferta dla biznesu z Kontem Osobistym,
ktéry zostanie zrealizowany przez Bank,

otrzyma nagrode o wartosci 50 PLN (stownie: pie¢dziesiat ztotych) (,Nagroda 4”).

Nagroda 4 zostanie przekazana przez Bank na Konto firmowe Uczestnika najpdzniej do ostatniego dnia roboczego w miesigcu
nastepujacym po miesiagcu, w ktérym zostaty spetnione warunki opisane w pkt 17 niniejszego Regulaminu Oferty Specjalnej.

Uczestnik jest uprawniony do otrzymania tylko jednej Nagrody 4.

Nagroda 5 - premia za saldo

Kazdy Uczestnik, ktéry spetni warunki okreslone w pkt 4 Regulaminu Oferty Specjalnej oraz utrzyma srednie saldo na rachunkach

w banku:

a. doostatniego dniaroboczego pierwszego miesigca kalendarzowego, nastepujacego po miesigcu, w ktérym otwarto Konto firmowe
na poziomie min. 10 000 PLN (stownie: dziesiec tysiecy ztotych) otrzyma Nagrode 5 w wysokosci 100 PLN (stownie: stu ztotych);

b. do ostatniego dniaroboczego drugiego miesiaca kalendarzowego, nastepujacego po miesiacu, w ktérym otwarto Konto firmowe
na poziomie min.15 000 PLN (stownie: dziesieé tysiecy ztotych) otrzyma Nagrode 5 w wysokosci 100 PLN (stownie: stu ztotych);

c. doostatniego dniaroboczego trzeciego miesigca kalendarzowego, nastepujacego po miesigcu, w ktérym otwarto Konto firmowe
na poziomie min. 20 000 PLN (stownie: dziesiec tysiecy ztotych) otrzyma Nagrode 5 w wysokosci 100 PLN (stownie: stu ztotych);

d. doostatniego dnia roboczego czwartego miesigca kalendarzowego, nastepujacego po miesigcu, w ktérym otwarto Konto
firmowe na poziomie min. 25 000 PLN (stownie: dziesiec¢ tysiecy ztotych) otrzyma Nagrode 5 w wysokosci 150 PLN (stownie:
stu pieédziesieciu ztotych);

e. doostatniego dniaroboczego piatego miesiaca kalendarzowego, nastepujacego po miesiagcu, w ktérym otwarto Konto firmowe
na poziomie min. 30 000 PLN (stownie: dziesie¢ tysiecy ztotych) otrzyma Nagrode 5 w wysokosci 150 PLN (stownie: stu
piec¢dziesieciu ztotych).

Nagroda 5 zostanie przekazana przez Bank na Konto firmowe Uczestnika najpdzniej do ostatniego dnia roboczego w miesigcu

nastepujacym po miesigcu, w ktorym zostaty spetnione warunki opisane w pkt 20 niniejszego Regulaminu Oferty Specjalne;j.

Srednie saldo na rachunkach w banku:

a. uwzglednia srodki Posiadacza Rachunku zgromadzone na Rachunku gtéwnym, rachunkach pomocniczych, Oprocentowanym
Rachunku Oszczednosciowym, Lokacie Terminowej oraz Rachunku Vat w kazdej walucie dostepnej w Tabeli Oprocentowania
dla klientéw firmowych;

b. oznacza sume srodkéw znajdujacych sie narachunkach w banku na koniec dnia kalendarzowego podzielona przez ilos¢ dni
kalendarzowych w danym miesiacu kalendarzowym;

c. srodkizgromadzone w walucie obcej sa przeliczone na PLN wedtug sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego.



23. Uczestnik jest uprawniony do otrzymania maksymalnie pieciu Nagréd 5 o tacznej wartosci 600 PLN (stownie szes$éset ztotych).

24. Niespetnienie przez Uczestnika warunku okreslonego w pkt 20 niniejszego Regulaminu Oferty Specjalnej w jednym z kolejnych
miesiecy kalendarzowych w okresie, o ktérym mowa w pkt 20 powyzej, nie pozbawia Uczestnika prawa do otrzymania Nagrody 5
w kolejnych miesigcach.

Nagroda 6 — aktywny korzysta dodatkowo

25. Kazdy Uczestnik, ktéry spetni warunki wskazane w pkt 4 niniejszego Regulaminu Oferty Specjalnej oraz w Okresie Obowigzywania
Oferty przez szes¢ kolejnych miesiecy kalendarzowych nastepujacych po miesiacu, w ktérym otwarto Konto firmowe, dokona przy
pomocy Karty Debetowej wydanej do Konta firmowego transakgcji, ktore spetnia nastepujace kryteria:

a. ichtaczna miesieczna kwota bedzie wynosita nie mniej niz 500 PLN (stownie: pieéset ztotych),
b. bedato transakcje bezgotédwkowe,

c. zostangdokonane w polskich ztotych (PLN),

d. nie beda transakcjamizwréconymi,

otrzyma miesieczng premie o rownowartosci 3% sumy miesiecznych transakcji ciggu 6 (stownie: szesciu) kolejnych miesiecy
kalendarzowych liczac od miesiaca, w ktérym otwarto Konto firmowe (,,Nagroda 6”), z zastrzezeniem pkt 26-28 ponizej.

26. Nagroda 6 zostanie przekazana przez Bank na Konto firmowe Uczestnika najpdzniej do ostatniego dnia roboczego w miesiacu
nastepujacym po miesiacu, w ktérym dokonano transakcji spetniajacych warunki opisane w pkt 25 niniejszego Regulaminu Oferty
Specjalne;j.

27. Uczestnik jest uprawniony do otrzymania maksymalnie szesciu Nagréd 6.

28. Niespetnienie przez Uczestnika warunku okreslonego w pkt 25 niniejszego Regulaminu Oferty Specjalnej w jednym z kolejnych
miesiecy kalendarzowych w okresie, o ktéorym mowa w pkt 26 powyzej, nie pozbawia Uczestnika prawa do otrzymania Nagrody 6
w kolejnych miesigcach.

29. Maksymalnatgczna wartos$é Nagrody 6 przekazanej Uczestnikowi w okresie 6 (stownie: szesciu) kolejnych miesiecy kalendarzowych
wynosi 600 PLN (stownie: sze$éset ztotych), a maksymalna miesieczna kwota Nagrody 6 nie moze przekroczy¢ kwoty 100 PLN
(stownie: sto ztotych).

30. Ostatni miesigc, za ktory przekazywana jest Nagroda 6 to 7 (stownie: siodmy) miesigc kalendarzowy nastepujacy po miesiacu
kalendarzowym, w ktérym otwarto Konto firmowe.

Nagroda 7 -z kredytem po drodze

31. Kazdy Uczestnik, ktéry spetni warunki okreslone w pkt 4 niniejszego Regulaminu Oferty Specjalnej oraz w Okresie Obowiazywania
Oferty zawrze z Bankiem umowe Kredytu na kwote minimum 50 000 PLN (stownie: pie¢dziesiat tysiecy ztotych), ktéry Bank udostepni
na zasadach wskazanych w umowie Kredytu otrzyma nagrode w wysokosci 500 PLN (stownie: pieéset ztotych) (,,Nagroda 7”).

32. Nagroda 7 zostanie przekazana przez Bank na Konto firmowe Uczestnika najpdzniej do ostatniego dnia roboczego w miesiacu
nastepujacym po miesigcu, w ktérym zostaty spetnione warunki opisane w pkt 31 niniejszego Regulaminu Oferty Specjalnej.

33. Uczestnik jest uprawniony do otrzymania tylko jednej Nagrody 7.
34. Przyznanie oraz wysokos¢ kredytu zalezg od oceny zdolnosci kredytowej klienta.

Podatek

35. Wartos¢ Nagrod otrzymanych przez Uczestnika w ramach oferty specjalnej, stanowi dla niego przychdd z dziatalnosci gospodarcze;.
Uczestnik jest zobowigzany do samodzielnego rozliczenia i odprowadzenia podatku dochodowego od wartosci Nagréd.

Postepowanie reklamacyjne

36. Bank przyjmuje reklamacje od Klientéw Firmowych:

a. napismie — ztozonym osobiscie w jednostkach organizacyjnych Banku obstugujacych Klientéw Firmowych albo listownie
na adres: Citi Handlowy, Biuro Obstugi Reklamacji i Zapytan Klientéw, ul. Goleszowska 6, 01-260 Warszawa lub wystanym
na adres do doreczen elektronicznych Banku wpisany do bazy adreséw elektronicznych: AE:PL-51087-16873-WFBWS-31;

b. ustnie - telefonicznie albo osobiscie do protokotu podczas wizyty Klienta Firmowego w jednostce organizacyjnej Banku
obstugujacej Klientow;

c. w postaci elektronicznej - przez Serwis bankowosci internetowej Citibank Online po zalogowaniu w zaktadce , Kontakt” lub
na adres poczty elektronicznej Bankulistybh@citi.com.

37. Bank udziela odpowiedzi na reklamacje ztozone przez Klientéw Firmowych, nie pézniej niz w terminie 30 dni od dnia otrzymania
reklamacji, z zastrzezeniem pkt 38 i pkt 39.

38. W przypadkach szczegdlnie skomplikowanych dotyczacych reklamacji Klientéw Firmowych, wobec ktérych znajduje zastosowanie
ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o rozpatrywaniu reklamacji przez podmioty rynku finansowego, o Rzeczniku Finansowym i o Funduszu
Edukacji Finansowej, w razie niemoznosci dotrzymania terminu odpowiedzi na reklamacje, o ktérym mowa w pkt 37, Bank przed
uptywem terminu powiadamia Klienta Firmowego na pismie lub przesytajac powiadomienie poczta elektroniczna o przyczynie
braku mozliwosci dotrzymania terminu udzielenia odpowiedzi, wskazuje okolicznosci, ktére musza by¢ ustalone oraz informuje
o przewidywanym terminie udzielenia odpowiedzi, ktéry nie moze by¢ dtuzszy niz 60 dni od dnia otrzymania reklamacji.

39. Bankudziela odpowiedzi na reklamacje Klientéw Firmowych dotyczace praw i obowigzkdw wynikajacych z ustawy z dnia 19 sierpnia 2011
roku o ustugach ptatniczych:

a. wterminie 15 dni roboczych od dnia otrzymania reklamacji, w postaci papierowej lub - po uzgodnieniu z Klientem - nainnym
trwatym nosniku informacji;

b. wprzypadkach szczegdlnie skomplikowanych, w razie niemoznosci dotrzymania terminu odpowiedzi na reklamacje, o ktédrym
mowa w ppkt a, Bank wyjasnia przyczyne opdznienia, wskazuje okolicznosci, ktére musza zosta¢ ustalone w celu rozpatrzenia
sprawy, okresla przewidywany termin rozpatrzenia reklamacji i udzielenia odpowiedzi, ktéry nie moze by¢ dtuzszy niz 35 dni
roboczych od dnia otrzymania reklamacji.

40. Na zadanie Klienta Bank potwierdza przyjecie reklamacji w formie pisemnej lub w inny sposéb uzgodniony z Klientem.
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Klient ma mozliwos¢ ztozenia reklamacji przez petnomocnika dysponujacego petnomocnictwem udzielonym w formie pisemnej
z podpisem notarialnie poswiadczonym, w formie aktu notarialnego badz udzielonym przez Klienta w oddziale Banku w zwyktej
formie pisemnej w obecnosci pracownika Banku.

Ztozenie reklamacji niezwtocznie po powzieciu przez Klienta zastrzezen utatwi i przysSpieszy rzetelne jej rozpatrzenie przez Bank,
chyba Ze okolicznos¢ ta nie ma wptywu na sposéb procedowania reklamacji.

Bank moze zazadad od Klienta przedstawienia informacji i dokumentéw uzupetniajacych, o ile sa niezbedne do rozpatrzenia reklamacji.

W celu umozliwienia szybkiego i efektywnego rozpatrzenia reklamacji, zaleca sie, aby reklamacja zawierata: imie i nazwisko Klienta,
numer NIP/REGON/PESEL lub numer dokumentu tozsamosci, opis zdarzenia, ktérego dotyczy, wskazanie uchybienia, ktére jest
jej przedmiotem, podanie nazwiska pracownika obstugujacego Klienta (lub okolicznos$ci pozwalajacych najego identyfikacje),
aw przypadku poniesienia szkody, okreslenie w sposéb wyrazny roszczenia Klienta z tytutu zaistniatych nieprawidtowosci, podpis
zgodny z wzorem podpisu ztozonym w Banku.

Bank udziela odpowiedzi na ztozone reklamacje w formie papierowej poczta elektroniczna, chyba ze przepisy prawa zastrzegaja
szczegolna forme udzielenia odpowiedzi. Wobec Klientéw prowadzacych jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza, do ktérych
zastosowania znajduje Ustawa o rozpatrywaniu reklamacji przez podmioty rynku finansowego, o Rzeczniku Finansowym i o Funduszu
Edukacji Finansowej - Bank udziela odpowiedzi na pismie lub wytacznie na wniosek Klienta przesytajac odpowiedz poczta elektroniczng.

W przypadku reklamacji dotyczacej praw i obowiazkéw wynikajacych z ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 roku o ustugach ptatniczych,
na ztozong reklamacje Bank udziela odpowiedzi na pi$mie lub - po uzgodnieniu z Klientem Firmowym - poczta elektroniczng
na przekazany Bankowi Gtéwny Adres E-mail Klienta Firmowego, poprzez Citibank Online — jako kopia wiadomosci rownolegle
wystanej na pismie lub poczta elektroniczna.

Klienci Firmowi prowadzacy jednoosobowa dziatalnos$¢ gospodarcza, do ktérych zastosowania znajduje Ustawa o rozpatrywaniu
reklamacji przez podmioty rynku finansowego, o Rzeczniku Finansowym i o Funduszu Edukacji Finansowej moga zwrocic sie
do Rzecznika Finansowego o przeprowadzenie pozasagdowego postepowania w sprawie rozwigzania sporu pomiedzy Klientem
a Bankiem. Szczegotowe informacje o zasadach wszczynania oraz prowadzenia tego rodzaju postepowan znajduja sie na stronie
internetowej Rzecznika Finansowego: www.rf.gov.pl

Postanowienia koricowe

Uczestnik moze zrezygnowad z udziatu w Ofercie w dowolnym momencie.

Bank informuje, ze udziat w Ofercie nie wytacza prawa do wypowiedzenia zawartej Umowy oraz umowy Kredytu, przystugujacego
Uczestnikowi na podstawie obowigzujacych przepisdéw prawa. Wypowiedzenie stanowi jednoczesnie rezygnacje z udziatu w Ofercie
i utrate przez Uczestnika prawa do Nagrod.

Nagrody zostana przekazana wytacznie w przypadku, gdy Konto firmowe nie zostato zamkniete lub Umowa nie znajduje sie w okresie
wypowiedzenia.

Oferta nie taczy sie zinnymi promocjami, konkursami i ofertami specjalnymi organizowanymi przez Bank dla konta firmowego,
z wytaczeniem sytuacji, w ktérej regulamin danej promocji, konkursu, oferty specjalnej wskazuje inaczej.

W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem Oferty Specjalnej maja zastosowanie postanowienia Ogoélnych Warunkdéw
Wspétpracy z Klientem Firmowym oraz Regulaminu udzielania produktéw kredytowych Klientom Firmowym i umowy Kredytu.
Wszelkie okreslenia pisane z wielkiej litery, ktére nie zostaty zdefiniowane w Regulaminie, maja znaczenie nadane im w Ogdlnych
Warunkéw Wspédtpracy z Klientem Firmowym.

Regulamin Oferty Specjalnej wchodzi w zycie zdniem 20 czerwca 2024 r.

Oferta moze powtarzad sie w przysztosci.

Niniejszy Regulamin Oferty Specjalnej jest dostepny na stronie internetowej Banku www.citibank.ploraz w oddziatach Citi Handlowy.

Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sig i akceptuje Regulamin Oferty Specjalnej ,,CitiKonto w ofercie dla biznesu. Moc korzysci,
moc Twojego biznesu - edycja 3”.

Data i podpis Uczestnika

Bank Handlowy w Warszawie S.A.z siedziba w Warszawie, ul. Senatorska 16,00-923 Warszawa, zarejestrowany w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dlam. st. Warszawy w Warszawie, XI1
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod nr KRS 000 0001538; NIP: 526 - 030- 02-91; wysokosc¢ kapitatu zaktadowego wynosi 522.638.400 ztotych; kapitat zostatw petni optacony. Znaki Citi oraz Citi Handlowy
stanowia zarejestrowane znaki towarowe Citigroup Inc., uzywane na podstawie licencji. Spotee Citigroup Inc. orazjej spotkom zaleznym przystuguja rowniez prawa do niektorych innych znakow towarowych tu uzytych.
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